
รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลต าบลวังชัย อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น 

รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA     
ของเทศบาลต าบลวังชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปรง่ใสของ  เทศบาลต าบลวังชัย
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลวังชยั ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ดังต่อไปน้ี 

มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการ
ด าเนินการ 

1. การป้องกันการทุจริต 1. ก าหนดแนวทางประพฤติตนทาง
จริยธรรม  
2. ประชุมชีแ้จงแนวปฏิบัติให้
พนักงาน  ได้ทราบและปฏิบัติ 
3. ประชาสัมพันธแ์นวปฎิบัติฯ 
ผ่านทางเว็บไซด์ 
ww.tbwangchai.go.th 
และทางอ่ืน ๆ  

ส านักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
 
 
 

   คณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม 
ตามค าสั่งท่ี 573/2566 ลงวันท่ี 28 
ธันวาคม 2566 จัดท าแนวทาง
ประพฤติตนทางจริยธรรม  เผยแพร่ใน
เว็บไซด์เทศบาล ใน ช่องทางการ
บริหารทรัพยากรบุคคล หัวข้อ
แนวทางประพฤติตนทางจริยธรรม  
   และมีการประชุมเพื่อชี้แจงแนวทาง
ดังกล่าว แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ีเพื่อให้
ถือปฏิบัติ 
 
 

- ลดโอกาสในการเกิดทุจริต 
เน่ืองจากแนวปฏิบัติดังกล่าวช่วย
ให้เจ้าหน้าท่ี มีความส านึกท่ีดี มี
ความซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าท่ี 
กระท าในสิ่งท่ีถูกต้องชอบธรรม 
คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ 
มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
- ลดจ านวนเรื่องร้องเรียน
เก่ียวกับการทุจริต ของพนักงาน
เจ้าหน้าท่ี 
 

2. มาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และ
ก ากับติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ 

1. ก าหนดแนวทาง/มาตรการเพื่อ
ก ากับติดตามหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องให้
เผยแพร่ข้อมูล ต่อสาธารณชน โดย
พิจารณาให้มีการเผยแพรข่้อมูลท่ีเป็น
ประโยชน์กับสาธารณชนให้เป็น
ปัจจุบันทางเว็บไซต์ของเทศบาล  
และสื่อออนไลน์รูปแบบอ่ืนๆและ
ช่องทางท่ีหลากหลาย 
2. ก าหนดแนวทาง/มาตรการก ากับ
ติดตามหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารการให้บริการต่างๆ 
กฎเกณฑ์ข้อกฎหมาย ข้อบังคับ และ
สถานท่ีให้บริการอย่างชัดเจน เพื่อ
เป็นประโยชน์ต่อประชาชน 
3. ติดตามผลการด าเนินการตาม
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและ
ก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ 
 4. รายงานผลการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะและก ากับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะให้ผู้บริหาร
ทราบ 

ส านักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ด าเนินการจัดท ามาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และก ากับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
 

- ระดับการรับรู้ของประชาชนต่อ
ข้อมูลสาธารณะมีเพิม่ขึ้น 
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
สาธารณะไดม้ากขึ้นและง่ายขึ้น 
- ระดับความโปร่งใสของเทศบาล
ในการปฏิบัติงานน่าเชื่อถือและ
เป็นท่ีไว้วางใจของประชาชนมาก
ขึ้น 
- ระดับการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการตรวจสอบการ
ท างานของเทศบาลมีเพิ่มขึ้น 
ประชาชนสามารถมีส่วนรว่มใน
การติดตามและตรวจสอบการ
ท างานของเทศบาลได้มากขึ้น 

 

 

 

 

 



มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการ
ด าเนินการ 

3. มาตรการการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

1. จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัติการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการซ่ึงระบุ
ขั้นตอนและแนวทางในการขอยืม
ทรัพย์สินของทางราชการตาม
ประเภทงานด้านต่าง ๆ 
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรือแนวทาง
ดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครดัและก าชับให้บุคลากร
ภายใน 
มีการขออนุญาตในการยืมทรัพย์สิน
อย่างถูกต้อง 

กองคลัง ตุลาคม 
พ.ศ.2566 - 
กันยายน 
พ.ศ.2567 

  จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัติการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
 
 

- สร้างความเข้าใจท่ีถูกต้อง
เก่ียวกับการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ คู่มือน้ีก าหนดหลักเกณฑ์
และแนวทางการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการอย่างครบถ้วนและ
ชัดเจนครอบคลุมทรัพย์สินทุก
ประเภท ตั้งแต่อาคารยานพาหนะ 
อุปกรณ์ส านักงานไปจนถึงวัสดุ
สิ้นเปลือง ช่วยให้เจ้าหน้าท่ีและ
ประชาชนท่ัวไปเข้าใจถึงสิทธิและ
หน้าท่ีในการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการได้อย่างถูกต้อง 
- ลดปัญหาการสูญหายและช ารุด
เสียหายของทรัพย์สินของทาง
ราชการ คู่มือน้ีก าหนดหลักเกณฑ์
การยืมใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างเคร่งครัดต้องมีการจัดท า
เอกสารหลักฐานการยืมใช้ ระบุ
ระยะเวลาการยืมใช้ และ
ก าหนดให้ผู้ยืมรับผิดชอบความ
เสียหายท่ีเกิดขึ้น หากทรัพย์สินสูญ
หายหรือช ารุดเสียหาย ผู้ยืมจะต้อง
ชดใช้ค่าเสียหายให้เต็มจ านวน 
ช่วยลดปัญหาการสูญหายและ
ช ารุดเสียหายของทรัพย์สินของ
ทางราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
-ส่งเสรมิให้เกิดการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า คู่มือน้ีก าหนดหลักเกณฑ์
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างประหยัดและคุ้มค่า เช่น การ
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการเฉพาะ
ในงานราชการเท่าน้ัน ไม่น ากับไป
ใชเ้ป็นการส่วนตัว 

4. นโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือของก านัล
จากการปฏิบัติหน้าท่ี  
(No Gift Policy) 

1. เทศบาลต าบลวังชัย มีการ
ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือ
ของก านัล จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) 
2.ประชุมเพื่อชีแ้จงนโยบาย 
No Gift Policy 

ส านักปลัด ธันวาคม 
พ.ศ.2566 - 
กันยายน  
พ.ศ. 2567 

1.ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือ
ของก านัล จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No 
Gift Policy) ลงวันท่ี 25 มกราคม
2567 
2.ประชุมพนักงานเมื่อวันท่ี 25 
มกราคม 2567 
 

  คณะผู้บริหาร พนักงานเจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติตามนโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของก านัลจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift Policy) 
 ประกาศนโยบายท้ังภาษาไทย 
และภาษาอังกฤษ ลง
ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซด์ของ
เทศบาล 
https://www.tbwangchai.go.th 
 
 
 
 
 

 

 

 

https://www.tbwangchai.go.th/


 

มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการ
ด าเนินการ 

5.การสร้างความโปร่งใส
ในการใช้งบประมาณและ
การจัดซื้อจัดจ้าง 

  สร้างความรู้ให้แก่ผู้ปฏิบัติ ในเรื่อง 
1.การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  
2.การจัดท าแผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ  
3.เผยแพร่งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และแผนการใช้จ่าย
งบประมาณให้บุคลากรภายใน และ 
บุคคลภายนอกได้รับทราบ ผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ 

-ส านักปลัด 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กอง
การศึกษา 
-กอง
สาธารณสขุ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

1.การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และแผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ มีความสอดคล้องกันมาก
ขึ้น  
2.มีการประชาสมัพันธ์งบประมาณ 
และแผนการใช้จ่าย และการ
ด าเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผ่านทางเว็บไซด์เทศบาล เว็บไซด์ของ
กระทรวงการคลัง และหนังสือราชการ
ติดต่อทางคณะกรรมการชมุชน 

  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
และแผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณเป็นไปตามแผน และ
ถูกต้องตามรูปแบบงบประมาณ 
  บุคลากรของเทศบาล และ
ประชาชนท่ัวไป ทราบถึงการใช้
จ่ายงบประมาณอย่างชัดเจน 
และถูกต้อง  

 

 

 


