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คำนำ 
 

            ด้วยตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561   หมวด 6  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

  
  ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ  
คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
********************* 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงาน
เทศบาล  พนักงานจ้าง และสมาชิกสภาท้องถิ่น)  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธผิล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวงัชัย  จึง
เป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย 
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที ่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย  ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
   3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก(ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัดเทศบาลตำบลวังชัย  ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลวังชัย สภาพ
พื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้ เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืน
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลวังชัย 
 

   บทสรุปของความสำคัญ   ก็คือในการนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็ง
นี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาล
ตำบลวังชัย ให้เกิดประโยชน์เพื ่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรั บปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
  1.เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัย  ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2.เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3.เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลวังชัย 
  4.เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลวังชัย 
  5.เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับกองทุกระดับของ
เทศบาลตำบลวังชัย  ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลวังชัยหรือ
สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล      
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้      
  1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วั นรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  3.1  การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   3.1.1 สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   3.1.2 ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
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3.1.3 ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   3.1.4 หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   3.1.5 ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัย ต้องดำเนินการ
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  -ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลวังชัย 
  -ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  -รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

 3.2  การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัย  ได้กำหนดการ
แบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล
ตำบลวังชัย  ดังนี้ 
  3.2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาวา่ผู้ใช้
ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการ ให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้น
ต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่นการแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่เทศบาล
ตำบลวังชัย 
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3.2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ 
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลวังชัย ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  3.2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังชัย  ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัย  โดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  3.2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังชัยหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 4.  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังชัย มีอำนาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลวังชัยโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
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ประกาศผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 
ให้ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลวังชัย.ทราบ 
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล 
และเสนอความเห็นดังกล่าวและตอ้งปิดประกาศไว ้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจของเทศบาลตำบลวังชัยรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้น
หรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้
ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 5.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัย กำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
   1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวัง
ชัย อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
   2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่าน
มาทุกครั้ง 
   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลวังชัย 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในเทศบาลตำบลวังชัยมาปฏิบัติงาน 
   5.1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัย  ซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลวังชัยทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอน้ำพอง
และจังหวัดขอนแก่นด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
 5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัยกำหนดระเบียบ 
วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
   1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
   2) เครื่องมือ  
   3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
   2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มสีว่น
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลวังชัยข้อมูลที่มี อยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่ง
ศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลวังชัยกำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบ
และวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ 
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ทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างรางระบายน้ำชุมชนหนองนกเขียน (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) 
โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
   5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี ่ยว หรือกลุ ่มก็ได้ การ
สัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
    โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ง
ทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) 
ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนา
อย่างไม่มีพิธีรีตอง  ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลวังชัยใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลวังชัยมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 
    (1) การสังเกตแบบมีส ่วนร่วม (Participant observation) เป็นว ิธ ีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรม
ร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลวังชัย    
   5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การ
รับรู้  ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลวังชัยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัยจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
   5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมี
ความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลวังชัย 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
  6.1  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2  ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
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  6.3  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ  ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6  การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลตำบลวังชัย  สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมี ผลในการพัฒนาท้องถิ ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7  ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลวังชัยแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลวังชัยเกิด
ความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.8  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลวังชัย 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
********************* 

สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย  เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี        พ.ศ. 
2561-2565  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลวังชัยที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการ
พัฒนาของเทศบาลตำบลวังชัย  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
จังหวัดขอนแก่น  แผนยุทธศาสตร์อำเภอน้ำพอง  และแผนชุมชนในเขตเทศบาลตำบลวังชัย ซ ึ ่ ง แ ผ น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย  มีรายละเอียด ดังนี้ 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
      1.1.1 พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ ทั้งในและนอก  
          ระบบ ครอบคลุมทุกช่วงวัย ให้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
      1.1.2 เสริมสร้างค่านิยม คุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กเยาวชนและประชาชน 
      1.1.3 พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการด้านสาธารณสุข การป้องกันและควบคุมโรค การ 
          รักษาพยาบาล การฟื้นฟูสมรรถนะทางด้านร่างกายและจิตใจ ให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ 
          สมบูรณ์ 
            1.1.4 พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการแพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือก การแพทย์พ้ืนบ้าน  
         และสมุนไพร 
  1.1.5 พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ และการกีฬาเพ่ือออกกำลังกาย 

 

 1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
   1.2.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง และระบบการให้บริการขนส่งมวลชน 
   1.2.2 พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือข่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่นให้มี  
          ประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
   1.2.3 พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในเขตเมืองและชุมชนแบบมี 
           ส่วนรว่ม 
   1.2.4 ส่งเสริม และสนับสนุนให้หมู่บ้าน ชุมชนปลอดยาเสพติด และปลอดอบายมุข 

 

 1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 
   1.3.1 พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตรอย่าง 
           ครบวงจร ตั้งแต่การผลิต การออกแบบ การบรรจุภัณฑ์ และการตลาด 
   1.3.2 ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้และน้อมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไป 
           ใช้ในการประกอบอาชีพ 
  1.3.3 พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและแข่งขันได้  
  1.3.4 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
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  1.4 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   1.4.1 เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนและเครือข่ายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
           สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
    1.4.2 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเพ่ิมพ้ืนที่ป่า และป่าต้นนำลำธาร ให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
   1.4.3 พัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ำและการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
   1.4.4  การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดินให้อุดมสมบูรณ์ 
   1.4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
 

วิสัยทัศน์ 
“เทศบาลตำบลวังขัย ถึงพร้อมด้วยบริการข้ันพ้ืนฐาน 
พัฒนาส่งเสรมิเพิ่มอาชพีและรายได้ให้ทุกครัวเรือน” 

 

 
 

   

            พันธกิจ 
   1. ส่งเสริมวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองและพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี โดยยึดหลัก 
       ธรรมาภิบาลให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทางการเมือ เพ่ือสร้างแกนนำในการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา การสังคมสงเคราะห์ การสาธารณสุข การกีฬา ศาสนาและ  
      ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีอันดีงาม เพื่อสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ตามหลักปรัชญา 
                เศรษฐกิจพอเพียง 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลและเกิด 
      ประสิทธิภาพ 
  4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งและระบบการให้บริการให้ได้มาตรฐาน 
  5. พัฒนาระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
  6. พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินทำให้ชุมชน 
       ปลอดยาเสพติดและปลอดอบายมุขโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
  7. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
 

     เป้าหมายการพัฒนา 

   1. พัฒนาเสริมสร้างชุมชนในเขตเทศบาลให้น่าอยู่ ด้วยการส่งเสริมให้ประชาชนในเขตมีส่วนร่วม 
       ในการวางแผนพัฒนา 
  2. เร่งเทศบาลให้มีความพร้อมในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อม 
  3. เร่งรัดพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพการให้บริการของเจ้าหน้าที่ต่อประชาชน ให้ได้รับความ  
       สะดวก รวดเร็วและเป็นธรรม รวมถึงการบริหารจัดการ ระบบงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
      และการดำเนินงาน ที่โปร่งใส 
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   4. มุ่งม่ันที่จะปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่คำนึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนตามวิธีการบริหาร 
      กิจการบ้านเมืองที่ดี และจะคำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนา 
      เทศบาล การจดัทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินการปฏิบัติงาน 
      และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการนั้น 
 

แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
     1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ตลอดจนความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  โดยมี
แนวทางการดำเนินงานดังนี้  
  1.1 ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
  1.2 พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน 
  1.3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  1.4 พัฒนาและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  1.5 ปรับปรุงรูปแบบการทำงาน อำนวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการทำงาน 
  1.6 ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร 
   1.7 ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
   1.8 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของxระชาชน 
  1.9 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทา  
                          สาธารณภัยตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 

 2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
   2.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ 
  2.2 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึงทั้งตำบล 
  2.3 ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
  2.4 จัดทำผังเมืองและผังตำบล 
 3. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ยั่งยืน 
   3.1 ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
   3.2 ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ 
   3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
   3.4 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน 
  3.5 ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  3.6 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
  3.7 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
                          สิ่งแวดล้อม 
  3.8 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 
   3.9 จัดทำระบบกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 
  3.10 การป้องกันการรุกล้ำลำคลองสาธารณะและสาธารณะอ่ืน ๆ 
   3.11 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
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  3.12 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา ผู้ด้อยโอกาสใน 
                           สังคมและประชาชนโดยทั่วไป 
  3.13 ป้องกันและกำจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบำบัดฟื้นฟูทั้งทางด้าน 
                           ร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด 
  3.14 การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  3.15 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกกำลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 
  3.16 ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา 

 

  4. พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน 
  4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวนโยบายของรัฐบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



13 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

56 5,062,000.00 56 5,080,000.00 61 8,893,500.00 68 10,828,600.00 80 12,053,200.00 

การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู ่

12 1,689,800.00 12 1,689,800.00 25 6,035,800.00 32 7,448,220.00 36 8,393,600.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนเพื่อการแข่งขัน 

1 10,000.00 1 10,000.00 1 10,000.00 3 110,000.00 2 40,000.00 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

6 1,100,000.00 6 1,100,000.00 6 1,090,000.00 9 1,892,000.00 8 1,420,000.00 

รวม 75 7,861,800.00 75 7,879,800.00 93 16,029,300.00 112 20,278,820.00 126 21,906,800.00 
 

    การจัดทำงบประมาณ 
                     ผู้บริหารเทศบาลตำบลวังชัย ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 93 
โครงการ งบประมาณ   13,050,762.-    บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 58 7,378,262.00 

การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่ 28 5,473,000.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 1 0.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 6 199,500.00 

รวม 93 13,050,762.00 
 

    

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณ เทศบาลตำบลวังชัย มีดังนี้ 

ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทีรับผิดชอบ วัตถุประสงค ์

1. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการจัดกิจกรรมงานเฉลิมพระเกียรติ หรือตาม
โครงการอันเนื่องมาจากพระราช 
ดำริฯ หรือโครงการอันเนื่องมาจากพระราชเสาวนีย์
และงานตามนโยบายของรัฐบาล 

45,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

2. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการจัดงานวันเทศบาล 0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อระลึกถึงความสำคัญความเป็นมาของการก่อกำเนิด
เทศบาล 

3. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ สุขภาพของพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 

0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อคัดกรองสุขภาพ ตรวจสุขภาพประจำปีของพนักงาน 
เป็นการเตรียมความพร้อมในการรักษาสุขภาพทั้งร่างกาย
และจิตใจ และเฝ้าระวังโรคภัยที่อาจจะเกิดผลกระทบต่อ
การทำงาน 

4. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการเพิ่มศักยภาพและพัฒนาความรู้ของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานเทศบาล 

400,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

ส่งเสริมและสนับสนุน ให้บุคลากรศึกษาหาความรู้และ
ประสบการณ์จากสถานที่ต่าง ๆ เพื่อนำมาพัฒนาองค์การ
และชุมชน เป็นการสร้างความสัมพันธ์ แลกเปลี่ยน เรียนรู้ 
ระหว่างพนักงาน ผู้บริหาร และสมาชิกสภา 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณ เทศบาลตำบลวังชัย มีดังนี้ 

 ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทีรับผิดชอบ วัตถุประสงค ์

5. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 10,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้เกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 

6. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการนิทรรศการ การเรียนรู้นำสู่โลกกว้าง 2 ,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อรายงานผลการจัดการศึกษาให้ผู้ปกครองทราบ เพื่อจัด
แสดงผลงานการเรียนรู้ของเด็ก 

7. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 70,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษา สังกัดกองการศึกษา ได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนาการจัดการศึกษา 

8. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการเยี่ยมบ้าน สานสัมพันธ์ สายใยรัก 10,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ผู้ดูและเด็ก และผู้ปกครองได้ใกล้ชิด เกิดความคุ้นเคย
ไว้วางใจกันร่วมกันส่งเสริมพัฒนาเด็ก และแก้ไขปัญหา 

9. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ 30,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสร้างขวัญกำลังใจให้แก่เด็ก และเพื่อให้ผู้่ใหญ่เห็น
ความสำคัญของเด็ก 

10. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการศูนย์สามวัยเทิดไท้องค์ราชันย์ 20,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 

11. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 594,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กเล็กทุกคนได้รับอาหารครบ 5หมู่ มีสื่อการเรียนการ
สอน มีอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ครบถ้วน 

12. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียน
สังกัด สพฐ.ในเขตเทศบาล 

4,400,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนโรงเรียนในเขต
เทศบาล 

13. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการอาหารสะอาดรสชาติอร่อย 12,500.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพื่อให้ประชาชนได้บริโภคอาหารที่สะอาดปลอดภัย 

14. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐาน 

105,000.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพื่ออุดหนุนการดำเนินงาน ของ อสม.ด้านสาธารณสุขภายใน
ชุมชน 

15. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการป้องกันและบริหารจัดการเอดส์ใน
หน่วยงาน 

5,000.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพบุคลากรในหน่วยงาน และเพื่อพัฒนางาน
ด้านเอดส์ในสถานที่ทำงาน 

16. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อและอุบัติการณ์
ใหม่ 

0.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพื่อดำเนินการอบรมกลุ่มอาสาสมัครเฝ้าระวังและป้องกัน
โรคติดต่ออุบัติการณ์ใหม่ 

17. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการให้บริการแพทย์ฉุกเฉิน 180,000.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพื่อพัฒนาการให้บริการแพทย์ฉุกเฉิน และการช่วยเหลือผู้
ประสบอุบัติเหตุ ณ จุดเกิดเหตุอย่างทันท่วงที 

18. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพรเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครตราชกุมารี 

0.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เพื่อรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าน และเป็นเขตปลอดโรค 

19. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการพัฒนางานบริการสาธารณสุข 230,000.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1.เพื่อให้การบริการณ ศูนย์บริการสาธารณสุขเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 2.เพื่อให้บริการด้านการแพทย์และการรักษา
ครอบคลุม 3.เพื่อบูรณาการงานด้านการบริการร่วมกับ 
รพ.น้ำพอง 

20. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลหรือการ
จัดทำประชาคมอื่นๆที่ประชาชนมีส่วนร่วม 

60,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้การจัดทำแผนมีความครอบคลุมทุกปัญหา เป็นตัว
เชื่อมต่อยุทธศาสตร์กับปัญหาความต้องการของชุมชน และ
ชุมชนรู้ถึงวิธีการนำเสนอแผนชุมชน 

21. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพ
สภาเด็ก และเยาวชน 

110,000. 0 
สำนักปลัด อบจ., สำนักลัด
เทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดต้้ังสภาเด็ก เพื่อให้มีการพัฒนาเด็ก / เยาวชนเข้ามา
เป็นตัวแทน 

 

22. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการประชุมประธานชุมชน อสม. และกลุ่มสตรี
แม่บ้าน 

50,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้มีตัวแทนชุมชนทำหน้าท่ีประสานงานกับหน่วยราชการ และ
ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าใจสิทธิหน้าท่ีของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

23. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้และศึกษาดูงานแก่
ผู้นำชุมชน คณะกรรมการชุมชน อสม. และสตรีแม่บ้าน 

0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้นำชุมชน คณะกรรมการชุมชน อสม.สตรีแมบ่้านได้รับ
ประสบการณ์ใหม่เพื่อไปพัฒนาชุมชนของตน เพื่อสรา้งความเข้มแข็ง
ของชุมชนให้เกิดเป็นผลอยา่งเป็นรูปธรรม 
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 ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ จำนวนงบประมาณ หน่วยงานทีรับผิดชอบ วัตถุประสงค ์

24. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการ 

173,500.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ ด้อยโอกาสเข้าใจวิธีพัฒนาศักยภาพ
ของตน และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

25. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการส่งเสริมพัฒนารายได้และการจัด
ฝึกอบรมอาชีพในชุมชน 

0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม และมีทักษะความรู่้ใน
เรื่องการประกอบอาชีพ 

26. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลวังชัยคัพ 0.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ประชาชน รักการออกกำลัง 
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

27. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ิน และกีฬา
ตามโครงการรวมพลังความสามัคคีรวมของดี
น้ำพอง 

20,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนประชาชนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ของอำเภอน้ำพอง 

28. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

อุดหนุนโครงการรวมพลังความสามัคคีของดี
น้ำพอง 

40,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณการดำเนินงานของกีฬา
ประเพณีอำเภอน้ำพอง 

29. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการบุญกฐินเพื่อการเรียนรู้ 20,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อร่วมสืบทอดพรุทธศาสนา เพื่อให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนร่วมกิจกรรมทางพุทธศาสนา 

30. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการค่ายพุทธบุตร 30,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม 

31. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการรำบวงสรวง "รำดอกคูณ เสียงแคน" 
ในเทศกาลไหมสากลประเพณีผูกเสี่ยวและ
งานกาชาด 

30,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อร่วมอนุรักษ์ประเพณีผูกเสี่ยวให้คงอยู่สืบไป 

32. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา 

10,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อร่วมสืบทอดพุทธศาสนา เพื่อให้เด็ก เยาวชน
ประชาชนร่วมกิจกรรมทางพุทธศาสนา 

33. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง 30,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อร่วมอนุรักษ์จารีต ประเพณีอันดีงามของไทย 
เพื่อให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้รู้คุณค่าของ
ประเพณีไทย 

3 . 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการสืบสานงานประเพณีสงกรานต์ 10,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อร่วมอนุรักษ์จารีต ประเพณีอันดีงามของไทย 
เพื่อให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้รู้คุณค่าของ
ประเพณีไทย 

35. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการสืบสานงานประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

40,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อร่วมอนุรักษ์จารีต ประเพณีอันดีงามของไทย 
เพื่อให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้รู้คุณค่าของ
ประเพณีไทย 

36. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการเส้นทางสายบุญ 30,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมมทางศาสนาให้ประชาชนแต่ละ
ชุมชนได้ร่วมทำบุญ 

37. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 10,000.00 สำนัก/กองคลัง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

38. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา
เด็กปฐมวัย 

45,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยให้มี
พัฒนาการครบทั้ง 4ด้านตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

39. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการจิตอาสา "เราทำความดีด้วยหัวใจ" 19,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้บุคลากรเทศบาล หน่วยงานราชการ 
หน่วยงานเอกชนและประชาชนทั่วไปได้ทำงานบูรณา
การร่วมกันจัดกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ 

40. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการพัฒนาระบบสารบัญอิเล็กทรอนิกส์ 0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้บุคลากรของเทศบาลได้รับความรู้และ
ประสบการณ์สามารถนำมาปรับใช้ในการทำงานได้ 

41. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและพนักงาน
เทศบาล 

0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อสร้างจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติงาน 

42. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการจ้างเหมาบริการให้ชุมชนเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย 

100,000.00 สำนัก/กองคลัง 
เพื่อพัฒนาการเก็บเงินค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอยให้
ครบถ้วน ถูกต้อง คลอบคลุมทุกพื้นที่ เป็นการให้
ชุมชนมีส่วนร่วมในการทำงาน 
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  43. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์ปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (E LAAS) 

0.00 สำนัก/กองคลัง 

เพื่อให้บุคลากรขององค์ปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการบันทึกบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน(E-LAAS) ได้อย่างถูกต้อง และมี
ประสิทธิภาพ 

44. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการอบรมแนวทางการปฏิบัติ ตาม 
พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกฏหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

0.00 สำนัก/กองคลัง 

-- เพื่อให้บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความรู้
ความเข้าใจแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 - เพื่อให้บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมี
ความรู้ความเข้าใจข้ันตอนวิธีการปฏิบัติในหารจัดหาพัสดุ 
ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-
GovemmentProcuremment : e-GP ) กระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้างด้วยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Market:e - 
Market) และการบวนการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์( Electronic Bidding:e ? bidding) 

45. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจกับ
ผู้ประกอบการ ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 เทศบาลตำบล
วังชัย อำเภอน้ำพอง จังหวัดขอนแก่น 
ประจำปีงบประมาณ 2565 

0.00 สำนัก/กองคลัง 

1 เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบกฎหมายใหม่ภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 ให้แก่ประชาชนและลด
ความโต้แย้งเกี่ยวกับภาษี 2 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้มี
โอกาสซักถามปัญหา หรือข้อเสนอแนะแนวที่เป็นประโยชน์
เกี่ยวกับปัญหาต่างๆ ของที่ดินในเขตเทศบาลตำบลวังชัย 3. 
เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถทราบแนวทางการปฏิบัติตาม
กฎหมายที่ถูกต้อง ช่วยให้การจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม
ต่างๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธภิาพ 

46. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 20,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรทางการศึกษา ผู้ดูแลเด็กมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและสามารถจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาได้ 

47. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการกิน กอด แปรง เล่า เล่นสนุกกับหนู
น้อย 

40,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้ปกครองได้ร่วมกิจกรรมกอด กิน แปรง เล่า 
เล่นกับเด็กเล็ก 

48. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลวังชัย 

30,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีกิจกรรมเคลื่อนไหวร่างกาย ออก
กำลังกาย หรือเล่นกีฬา เพื่อสร้างสุขภาพ พลานามัย ที่
แข็งแรงสมบูรณ์ มีพัฒนาการสมวัย 

49. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการสื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้ 20,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน 

50. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการหนูน้อยนักวิทยาศาสตร์ (Science 
Junior) 

15,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์
ในทางที่เหมาะสม 

51. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการห้องเรียนเสริมปัญญา 100,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมคุณภาพและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

52. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพวิถีภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

30,000.00 
สำนัก/กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเยาวชน ประชาชนและผู้สูงอายุได้มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมและร่วมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คง
อยู่สืบไป 

53. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการเฝ้าระวังและป้องกันการระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา(COVID-19) 

94,262.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต, กอง
การแพทย์ 

เพื่อรณรงค์เฝ้าระวังและป้องกันการระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา(COVID-19) 

54. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการขับเคลื่อนระบบยุติธรรมชุมชน 20,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด 
อบต. 

พัฒนาศักยภาพในการบริหารจัดการและการขับเคลื่อนภารกิจ
ในการให้บริการประชาชนในพื้นที่ สามารถแก้ไขปัญหาความ
ไม่เป็นธรรมให้แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ส่งเสริมยุติธรรมชุมชนเพื่อการเข้าถึงความยุติธรรมของ
ประชาชน 
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   55. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการพัฒนาบทบาทสตรีและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของครอบครัว 

0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม รับผิดชอบ มีจิตสำนึกใน
บทบาทหน้าที่ของตนเองและครอบครัว 

56. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านกีฬา 20,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อสร้างทักษะในการเล่นกีฬาแต่ละชนิด 

57. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

อุดหนุนโครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรม
เหล่ากาชาด และการจัดงานเทศกาลไหม 
ประเพรีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัด
ขอนแก่น ประจำปี 2565 

10,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการโครงการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมเหล่ากาชาด และการจัดงาน
เทศกาลไหม ประเพรีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัด
ขอนแก่น ประจำปี 2565 สำหรับที่ทำการปกครอง
อำเภอน้ำพอง 

58. 
การพัฒนาคุณภาพคน
และสังคม 

อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ขับเคลื่อนศูนย์ดำรงธรรมอำเภอน้ำพอง 

20,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนภารกิจของอำเภอ 

59. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รั้วป้องกัน 

60. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดอำเภอน้ำพอง 

70,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

อุดหนุนการดำเนินงานแก้ไขปัญหายาเสพติดของ อ.
น้ำพอง 

61. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 

30,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล 

62. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการฝึกอบรมและฝึกซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยแก่พนักงาน ลูกจ้าง
สถานศึกษา และสถานประกอบการในเขต 

2 ,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดทำแผนป้องกันและระงับเพื่อให้การปฏิบัติงาน
มีประสิทธิภาพ 

63. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการส่งเสริมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อ
ปลุกจิตสำนึกกระตุ้นให้ประชาชนมีส่วนร่วม 

64. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการปันน้ำใจสู่ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส
ที่ยากไร้ 

20,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่
ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสที่ยากไร้ 

65. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการเทศบาลเคลื่อนที ่ 0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนเข้าถึงบริการ
ข้ันพื้นฐาน รับฟังปัญหาความคิดเป็นของประชาชน 

66. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการอบรมวินัยจราจรและความ
ปลอดภัยทางถนน 

15,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้เกี่ยวกับวินัยจราจรและ
ความปลอดภัยทางถนนแก่พนักงานเทศบาล นักเรียน
และผู้ใช้รถใช้ถนน 

67. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติ การจิตอาสาภัย
พิบัติประจำ เทศบาล 

20,000.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้มีผู้ช่วย เจ้าพนักงานป้องกันฯในระดับพื้นที่ 

68. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล.ถนน 
สหราษฎร์อุทิศ ด้านทิศเหนือของถนน 
(ชุมชนโรงเรียน) 

489,500.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนในพื้นที่ 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลด
ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้
มีความรุ่งเรืองและน่าอยู่ 

69. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. แบบมี 
ฝาปิด - เปิด เป็นช่วงๆ พร้อมวางท่อระบาย
น้ำ คสล. และบ่อพักท่อระบายน้ำ ถนน
ราษฎร์อุทิศ (ซอยแขก) 

453,600.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1.เพื่อแก้ไขปัญหาระบบการระบายน้ำไม่ให้น้ำท่วมขัง 
2.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความรุ่งเรืองและน่าอยู่ 

70. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนมุขศิริพูล 
ซอย 5 (โรงสี) 

98,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 
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71. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ คสล. 
พร้อมบ่อพัก คสล.ถนนหลัง สภ.อ.น้ำพอง 

220,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1.เพื่อแก้ไขปัญหาระบบการระบายน้ำไม่ให้น้ำท่วมขัง 
3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความรุ่งเรืองและน่าอยู่ 

72. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. แบบมี
ฝา ปิด- เปิด เป็นช่วงๆ ถนนมุขศิริพูล (ซอย
1) 

205,600.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1.เพื่อแก้ไขปัญหาระบบการระบายน้ำไม่ให้น้ำท่วมขัง 
2.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความรุ่งเรืองและน่าอยู่ 

73. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการติดต้ังเสาไฟฟ้าพร้อมโคมไฟส่อง
สว่างบริเวณลานกีฬา (อเนกประสงค์) ชุมชน
วังเกิ้ง 1 ข้างหอพระธรรม 

231,700.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

๑. เพื่อให้ประชาชน เยาวชน ใช้ลานกีฬา และ
สถานที่ออกกำลังกายในช่วงเย็นถึงค่ำได้ ๒. เพื่อให้
ประชาชน เยาวชน มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ๓. เพื่อส่งเสริมด้านกีฬาของประชาชน 
เยาวชน ในชุมชน 

74. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการตีเส้นจราจรและเส้นชะลอความเร็ว
ถนนมุขศิริพูล ถนนเทิงวิเศษ และถนนวังเกิ้ง 
(หน้าโรงเรียน น้ำพองศึกษา) ถนนราษฎร์
บำรุง,ถนนแก้วพรรณา 

314,600.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกในการสัญจรไป-มาของประชาชน 
2.เพื่อให้มีถนนเป็นมาตรฐานลดปัญหาการเกิด
อุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความรุ่งเรือง
และน่าอยู่ 

75. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ คสล. 
และบ่อพักท่อระบายน้ำ ถนนซอยร่มฉัตร 
(บ้านนายล้วน) 

194,200.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1.เพื่อแก้ไขปัญหาระบบการระบายน้ำไม่ให้น้ำท่วมขัง 
2.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความรุ่งเรืองและน่าอยู่ 

76. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างรั้วพร้อมประตูทางเข้า
บริเวณโรงฆ่าสัตว์ (เดิม) 

303,800.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อความปลอดภัยต่อทรัพย์สิน 

77. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
อเนกประสงค์เดิม 

186,700.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมอาคารให้ใช้งานได้ดีเป็นปกติ 

78. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. และถนนข้ามลำ
ห้วยแสง 

204,400.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนเป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 

79. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนชุมชน
ประชานิมิต ซอย 5 (ชุมชนประชานิมิต) 
บ้านนางหมึม 

498,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 

80. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการปรับปรุงทางเท้ารอบสระหนองกุง 
หมู่ที่ 10 ตำบลหนองกุง 

175,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 

81. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างขยายผิว คสล. ถนนข้าง
โรงเรียนน้ำพองศึกษา (ด้านทิศใต้) 

498,600.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 

82. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนซอยชื่นชม 
(ชุมชนศรีประเสริฐ) 

62,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 

83. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนชุมชน
หนองนกเขียน 3 (ข้างบ้านนางสมบูรณ์ เพ็ง
หลอย) 

56,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 

84. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. แบบมี
ฝา ปิด - เปิดเป็นช่วงๆ ถนนบ้านหนองนก
เขียน 

499,300.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1.เพื่อแก้ไขปัญหาระบบการระบายน้ำไม่ให้น้ำท่วมขัง 
2.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความรุ่งเรืองและน่าอยู่ 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตำบลวังชัย มีดังนี้ 

 ที่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ จำนวนงบประมาณ หน่วยงานทีรับผิดชอบ 
วัตถุ 

ประสงค ์

85. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างและปรัปปรุงสวนสาธารณะ
เทศบาลตำบล วังชัย (สนามรถไฟ) ถนนมุขศิ
ริพูล ชุมชนประชานิมิต หมู่ที่ 11 ตำบลวังชัย 

485,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกายและพักผ่อนหย่อน
ใจที่เป็นระเบียบเรียบร้อยสวยงามและปลอดภัย 

86. 
การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู่ 

โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล.ถนน
มุขศิริพูล (ซอย5โรงสี) 

122,000.00 
สำนัก/กองช่าง, สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

1. เพื่อความสะดวกใน การสัญจรไป-มาของ
ประชาชน 2.เพื่อให้มีถนนที่เป็นมาตรฐานลดปัญหา
การเกิดอุบัติเหตุ 3.เพื่อเป็นการพัฒนาเมืองให้มีความ
รุ่งเรืองและน่าอยู่ 

87. 
การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนเพื่อการแข่งขัน 

โครงการส่งเสริมการเกษตร ตามวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0.00 
สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมีความรู้ในเรื่องการ
ประกอบอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง รู้จักใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ มีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
ให้กับครอบครัว 

88. 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

โครงการจ้างเหมาบริการให้ชุมชนเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย 

100,000.00 สำนัก/กองคลัง 

1.เพื่อพัฒนาการจัดเก็บเงินค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย
ให้ครบถ้วน ถูกต้อง ครอบคลุมทุกพื้นที่ 2.เพิ่มรายได้
ให้สูงข้ึนและพัฒนาท้องถ่ินด้านต่าง ๆ 3.เพื่อให้ชุมชน
มีส่วนร่วมในการจัดเก็บค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย 

89. 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

โครงการรณรงค์วันสิ่งแวดล้อมโลก 0.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อรณรงค์เผยแพร่ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม จัด
กิจกรรมปลูกต้นไม้ 

90. 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

โครงการชุมชนปลอดขยะ (Zero Wate) 37,000.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนลดปริมาณขยะ เพื่อให้มีการ
จัดการขยะครัวเรือน 

91. 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

โครงการเทศบาลตำบลวังชัยคลองสวยน้ำใส 10,000.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อจัดกิจกรรมรักษาแหล่งน้ำในวันน้ำโลก (22 
มีนาคม) และรณรงค์ให้ประชาชนร่วมกันดูแลรักษา
ความสะอาดของแหล่งน้ำ 

92. 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและรักษาความสะอาดในชุมชน 

52,500.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, กองการแพทย์ 

ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนบริหาร
จัดการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 

93. 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

โครงการขุดลอกท่อระบายน้ำ/รางระบายน้ำ 0.00 
สำนัก/กองสาธารณสุข, กองส่งเสริม
คุณภาพชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อแก้ไขปัญหาการอุดตันของเศษขยะและไขมันใน
ท่อระบายน้ำ เปิดทางน้ำไหลและการระบายน้ำใน
พื้นที่ที่มีปัญหาน้ำท่วมขัง 
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   การใช้จ่ายงบประมาณ 
                  เทศบาลตำบลวังชัย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มี 
การก่อหนี้ผูกพัน  / ลงนามในสัญญา    รวม    56   โครงการ จำนวนเงิน   12,524,062.-   บาท มีการเบิกจ่ายงบ 
ประมาณ จำนวน 55 โครงการ   จำนวนเงิน   11,356,026.-  บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 30 6,442,433.00 30 6,442,433.00 

การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่ 22 5,231,400.00 21 4,747,400.00 

การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน     

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4 166,193.00 4 166,193.00 

รวม 56 11,840,026.00 55 11,356,026.00 
 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลวังชัย ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบญัญตัิ/ 

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

โครงการจัดกิจกรรมงาน
เฉลิมพระเกียรติ หรือ
ตามโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราช 
ดำริฯ หรือโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราช
เสาวนีย์และงานตาม
นโยบายรัฐบาล 

45,000.00 45,000.00 45,000.00 0.00 

2. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

โครงการเพิ่มศักยภาพ
และพัฒนาความรู้ของ
คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาและพนักงาน
เทศบาล 

400,000.00 373,525.00 373,525.00 26,475.00 

3. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่

10,000.00 6,720.00 6,720.00 3,280.00 

4. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการนิทรรศการการ
เรียนรู้นำสู่โลกกว้าง 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

5. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา 

70,000.00 63,910.00 63,910.00 6,090.00 

6. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลวังชัย ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบญัญตัิ/ 

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

7. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการศูนย์สามวัยเทิดไท้องค์ราชันย์ 20,000.00 18,740.00 18,740.00 1,260.00 

8. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

594,000.00 430,285.00 430,285.00 163,715.00 

9. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
อุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขตเทศบาล 

4,400,000.00 4,166,400.00 4,166,400.00 233,600.00 

10. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการอาหารสะอาด รสชาติอร่อย 12,500.00 12,500.00 12,500.00 0.00 

11. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการพัฒนา
งานสาธารณสุขมูลฐาน 

105,000.00 105 000.00 105,000.00 0.00 

12. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการให้บริการแพทย์ฉุกเฉิน 180,000.00 168,500.00 168,500.00 11,500.00 

13. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการพัฒนางานบริการสาธารณสุข 230,000.00 229,260.00 229,260.00 740.00 

14. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

โครงการประชาคมเพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการจัดทำ
แผนพัฒนาเทศบาลหรือจัดทำประชาคม
อื่น ๆ ที่ประชาชนมีส่วนร่วม 

60,000.00 57,000.00 57,000.00 3,000.00 

15. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพเด็กและเยาวชน 

110,000.00 30,000.00 30,000.00 80,000.00 

16. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการประชุมประธานชุมชน อสม.และ
กลุ่มสตรีแม่บ้าน 

50,000.00 28,810.00 28,810.00 21,190.00 

17. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการ 

173,500.00 164,750.00  64,750.00 8,750.00 

18. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการบุญกฐินเพื่อการเรียนรู้ 20,000.00 19,875.00 19,875.00 125.00 

19. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง 30,000.00 29,810.00 29,810.00 190.00 

20. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการสืบสานงานประเพณีแห่เทียน
พรรษา 

40,000.00 36,960.00 36,960.00 3,040.00 

21. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการเส้นทางสายบุญ 30,000.00 20,570.00 20,570.00 9,430.00 

22. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

45,000.00 30,395.00 30,395. 0 14,605.00 

23. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการจิตอาสา “เราทำความดีด้วย
หัวใจ” 

19,000.00 18,750.00 18,750.00 250.00 

24. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการจ้างเหมาบริการให้ชุมชนเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย 

100,000.00 71,868.00 71,868.00 28,132.00 

25. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการสื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมการ
เรียนรู้ 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

26. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการหนูน้อยนักวิทยาศาสตร์
(Science Junior) 

15,000.00 6,887.00 6,887.00 8,113.00 

27. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการห้องเรียนเสริมปัญญา 100,000.00 98,750.00 98,750.00 1,250.00 

28. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพวิถีภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

30,000.00 23,906.00 23,906.00 6,094.00 

29. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
โครงการเฝ้าระวังป้องกันโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19 ) 

 4,262.00 94,262.00 94,262.00 0.00 

30. การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม โครงการขับเคลื่อนศูนย์ยุติธรรมชุมชน 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลวังชัย ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบญัญตัิ/ 

เทศบัญญัต ิ
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

31. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
อุดหนุนโครงการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
อำเภอน้ำพอง 

70,000.00 70,000.00 70,000.00 0.00 

32. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาล 

30,000.00 29,300.00 29,300.00 700.00 

33. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการปันน้ำใจสู่ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสที่
ยากไร้ 

20,000.00 19,100.00 19,100.00 900.00 

34. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำเทศบาล 

20,000.00 11,500.00 11,500.00 8,500.00 

35. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล.ถนนส
หราษฎร์อุทิศ ด้านทิศเหนือของถนน  

489,500.00 488,500.00 488,500.00 1,000.00 

36. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. แบบมีฝาปิด 
- เปิด เป็นช่วงๆ พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. 
และบ่อพักท่อระบายน้ำ ถนนราษฎร์อุทิศ 

453,600.00 452,600.00 452,600.00 1,000.00 

37. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนมุขศิริพูล ซอย 5  98,000.00 98,000.00 98,000.00 0.00 

38. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อ
พัก คสล. ถนนหลัง สภ.อ.น้ำพอง 

220,000.00 219,500.00 219,500.00 500.00 

39. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. แบบมีฝา 
ปิด- เปิด เป็นช่วงๆ ถนนมุขศิริพูล (ซอย1) 

205,600.00 205,000.00 205,000.00 600.00 

40. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการติดต้ังเสาไฟฟ้าพร้อมโคมไฟส่องสว่าง
บริเวณลานกีฬา (อเนกประสงค์) ชุมชนวังเกิ้ง 1 
ข้างหอพระธรรม 

231,700.00 231,500 00 231,500.00 200.00 

41. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการตีเส้นจราจรและเส้นชะลอความเร็วถนน 
มุขศิริพูล ถนนเทิงวิเศษ และถนนวังเกิ้ง  
ถนนราษฎร์บำรุงถนนแก้วพรรณา 

314,600.00 314,600.00 314,600.00 0.00 

42. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ คสล. และบ่อ
พักท่อระบายน้ำ ถนนซอยร่มฉัตร (นายล้วน) 

194,200.00 194,000.00 194,000.00 200.00 

43. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างรั้วพร้อมประตูทางเข้าบริเวณโรง
ฆ่าสัตว์(เดิม) 

303,800.00 303,500.00 303,500 00 300.00 

44. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. และถนนข้ามลำห้วย
แสง 

204,400.00 203,000.00 203,000.00 1,400.00 

45. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนชุมชนประชา
นิมิต ซอย 5 (ชุมชนประชานิมิต ) บ้านนางหมึม 

498,0 0.00 497,500.00 497,500.00 500.00 

46. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการปรับปรุงทางเท้ารอบสระหนองกุง หมู่ที่ 
10 ตำบลหนองกุง 

175,000.00 174,500.00 174,500.00 500.00 

47. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างขยายผิว คสล. ถนนข้างโรงเรียน
น้ำพองศึกษา (ด้านทิศใต้) 

498,600.00 497,500.00 497,500.00 1,100.00 

48. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนซอยชื่นชม 
(ชุมชนศรีประเสริฐ) 

62,000.00 62,000.00 62,000.00 0.00 

49. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนชุมชนหนองนก
เขียน 3 (ข้างบ้านนางสมบูรณ์ เพ็งหลอย) 

56,000.00 56,000.00 56,000.00 0.00 

50. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. แบบมีฝา ปิด 
- เปิด เป็นช่วงๆ ถนนบ้านหนองนกเขียน 

499,300.00 498,300.00 498,300.00 1,000.00 

51. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างและปรัปปรุงสวนสาธารณะ
เทศบาลตำบลวังชัย (สนามรถไฟ) ถนนมุขศิริพูล 
ชุมชนประชานิมิต หมู่ที่ 11 ตำบลวังชัย 

485,000.00 484,000.00 0.00 1,000.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณเทศบาลตำบลวังชัย ท่ีมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/ 

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

52. การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 
โครงการก่อสร้างขยายผิวจราจร คสล.ถนน
มุขศิริพูล (ซอย 5 โรงสี) 

122,000.00 121,500.00 121,500.00 500.00 

53. 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

โครงการจ้างเหมาบริการให้ชุมชนเก็บ
ค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย 

100,000.00 71,868.00 71,868.00 28,132.00 

54. 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

โครงการชุมชนปลอดขยะ (Zero Waste) 37,000.00 36,825.00 36,825.00 175.00 

55. 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

โครงการเทศบาลตำบลวังชัยคลองสวยน้ำใส 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

56. 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและรักษาความสะอาดในชุมชน 

52,500.00 47,500.00 47,500.00 5,000.00 

 

 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2565 
เทศบาลตำบลวังชัย น้ำพอง จ.ขอนแก่น 

ยุทธศาสตร ์

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 80 12,053,200.00 58 7,378,262.00 30 6,442,433.00 30 6,442,433.00 

2.การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ 36 8,393,600.00 28 5,473,000.00 22 5,231,400.00 21 4,747,400.00 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการ
แข่งขัน 

2 40,000.00 1 0.00     

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

8 1,420,000.00 6 199,500.00 4 166,193.00 4 166,193.00 

รวม 126 21,906,800.00 93 13,050,762.00 56 11,840,026.00 55 11,356,026.00 

 

เปรียบเทียบสัดส่วนผลการดำเนินงาน 
              เทศบาลตำบลวังชัย ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี พ.ศ.  2565   ในเขตพ้ืนที่ 
โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นท่ีตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการ
ดำเนินงานที่สำคัญ รวม  4  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
  -จำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาล ประจำปี พ.ศ. 2565  รวม 126 โครงการ 
  -จำนวนโครงการที่นำมาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ พ.ศ. 2565 รวม  93  โครงการ 
  คิดเป็นร้อยละ   93   X  100 = 73.81 
        126 
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 -จำนวนโครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 รวม  93  โครงการ 
 -จำนวนโครงการที่นำไปปฏิบัติตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2565  รวม  56  
โครงการ 
  คิดเป็นร้อยละ   56   X  100 = 60.22 
        93 
 -จำนวนโครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 รวม  93  โครงการ 
 -จำนวนโครงการที่ไม่ได้ปฏิบัติตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2565  รวม  37  
โครงการ 
  คิดเป็นร้อยละ   37   X  100 = 39.79 
        93 
 
โครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน 
  1.โครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดขอนแก่น 
     1.1 โครงการปรับสภาพแวดล้อมสำหรับผู้สูงอายุหรือผู้พิการ  จำนวน      40,000.- บาท 
          ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
  2.โครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานบริหารกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์
พลังงาน 
     2.1 โครงการติดตั้งระบบสูบน้ำพลังงานแสงอาทิตย์ แบบลากจูง  จำนวน 880,000.-บาท 
          อยู่ระหว่างดำเนินการ 
  3.โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 2  โครงการ 
   3.1 ปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีตถนนแก้วพรรณนาหมู่ที่ 1  ตำบลหนองกุง 
         จำนวน 3,290,000.- บาท  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
   3.2 ปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีตถนนบ้านวังเกิ้งหมู่ที่ 4 และบ้าน 
ศรีประเสริฐ   หมู่ที่  10  ตำบลวังชัย      จำนวน 3,290,000.- บาท  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
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ส่วนที่  3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลวังชัย  เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลวังชัย  20 15 75.00 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 15 100 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65 62 95.38 

 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลวังชัย       10 10 100 

 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 10 100 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10 100 

 3.4 วิสัยทัศน์       5 5 100 

 3.5 กลยุทธ์        5 5 100 

 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 100 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 5 100 

 3.8 แผนงาน       5 5 100 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5 100 

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 3 60 

รวมคะแนน 100 92 92 

 
พบว่าประเด็น  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด 100  คะแนน 
   คิดเป็นร้อยละ 100  ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ 92 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะการวิเคราะห์สภาพองค์การ หรือหน่วยงานในปัจจุบัน เพ่ือค้นหา จุดแข็ง จุดเด่น จุด
ด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต การดำเนินงานขององค์การ
หลักการสำคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการสำรวจจากสภาพการณ์ 2 ด้าน คือ สภาพการณ์ภายในและ
สภาพการณ์ภายนอก ดังนั ้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น การวิเคราะห์ สภาพการณ์ (Situation 
Analysis) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพื่อให้รู้ตนเอง (รู้เรา) รู้จัก สภาพแวดล้อม (รู้เขา) ชัดเจน และ
วิเคราะห์โอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ทั้งภายนอกและ ภายในองค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารของ
องค์กรทราบถึงการเปลี ่ยนแปลงต่างๆ ที ่เกิดขึ้นภายนอกองค์กร ทั ้งสิ ่งที ่ได้เกิดขึ ้นแล้วและแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต การกำหนดกลยุทธ์และการดำเนินตามกลยุทธ์ขององค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสมต่อไป 
ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพื่อการบรรลุในทางกลับกันอุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็นสถานการณ์
ที่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร  
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ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลวังชัย   ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเตม็ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาล
ตำบลวังชัย 

20 18 90  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลง่น้ำ ลักษณะของไม/้
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูล
เกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

2 1 50  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม      ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100  

 1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศสุัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

2 2 100  

 1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภมูิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 2 100  

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100  

1.8 การสำรวจและจดัเก็บข้อมลูเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.  

2 
 

1 50  

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การดำเนินการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่น
เรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพฒันาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลเก้าเอ็นพียเูก้า 

2 2 100  

รวม 20 18 90  
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   สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูลพื ้นฐานของ
เทศบาลตำบลวังชัย  พบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน
ประจำปี ภ ูม ิป ัญญาท้องถิ ่น ภาษาถิ ่น ส ินค้าพื ้นเมืองและของที ่ระลึก ฯลฯ และอื ่น ๆ ข้อมูลเกี ่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  และการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่ วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลวังชัย ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนน  
และคิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลวังชัย  เป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 
1. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 10 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  60 60 
   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 5 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 5 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตัง้ 
งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 5 

    5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 5 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ

5 5 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5 
   5.7   โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 5 5 
   5.8   โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้
ประเทศชาตมิั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 5 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 3 
   5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 
   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจดัทำโครงการ  5 4 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 5 

รวม 100 94 
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   ประเด็นที่ 1  พบว่า โครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95  ของ
คะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 60.63 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมดที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล 
เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0   
.   ประเด็นที่ 2 พบว่าประเด็น  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
ได้คะแนนต่ำสุด  3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 60 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  3.19 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
มีการเพิ่ม – ลด ไม่คงที่ ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพ่ิมขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 
  ประเด็นที่ 3 พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ   จากจำนวนโครงการทั้งหมด 88 โครงการ ได้
คะแนน  5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ100 ของคะแนนในความชัดเจนของชื ่อโครงการ  ซึ ่งเป็นโครงการที ่มี
วัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเก้าเอ็นพียูเก้า  และดำเนินการ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเก้าเอ็นพียูเก้าที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความ
ชัดเจน   
  ประเด็นที่ 4  พบว่ากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 88 
โครงการ ได้คะแนน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
3.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      เทศบาลตำบลวังชัย ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย 5 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2565)   ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช ่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ต่อไป  

   เทศบาลตำบลวังชัย  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 
พ.ศ.2562 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   (พ.ศ.2561 - 2565)   ได้ดำเนินการ
โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือ   การส่งเสริมและสนับสนุน
จากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิด
ประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

ผลการติดตามและประเมินผล 
    

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงาน
ที่มีอำนาจหน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดหลักธรรมาภิบาล  และ
ปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการประชาชน  เพ่ือให้การดำเนินงาน
มุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือ
การวางแผนและประเม ินผลการใช ้จ ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น (e-plan) ซึ ่งเป็น
ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน ทั้งนี ้ได้มีการดำเนินงานมา
อย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 
  เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่ง
การของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  เทศบาลตำบลวังชัย  จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและ
ประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-plan) และได้นำข้อมูลในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและ
ประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-plan)  ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้   
 

สรุปรายงานผลและเสนอความคิดเห็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  ข้อสังเกต ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  1.  การเสนอความต้องการของประชาชนในชุมชนมีมาก จำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาก็
มากเช่นกัน  แต่งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรน้อย มีข้อจำกัดในการพัฒนา เทศบาลตำบลวังชัยจึงไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างเพียงพอ 
  2. ด้วยข้อจำกัดของงบประมาณและภาระค่าใช้จ่ายประจำ  ทำให้ไม่สามารถนำโครงการ/
กิจกรรมจากแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มท่ี  ความสำเร็จจึงเกิดข้ึนได้น้อย 
   3. ประชาชนและหน่วยงานในพื้นที่ยังไม่เข้าใจระบบขั้นตอนการทำงานขององค์กร  ทำให้การ
ทำงานร่วมกันไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
  4. เนื่องจากเกิดการระบาดของโรคเชื้อไวรัสโคโรนา  Covid – 19 จึงทำให้ไม่สามารถดำเนิน
โครงการได้หลายโครงการ 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
*********************************** 

 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548   แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน   สิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
   

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไป
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

   เทศบาลตำบลวังชัย ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565      
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  4  ด้าน ดังนี้     

            ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม (การพัฒนาด้านการศึกษา  สุขภาวะของประชาชน 
 การแพทย์ทางเลือก การกีฬาและการออกกำลังกาย  การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม การส่ง
เคราะห์และส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส  การสร้างชุมชนเข้มแข็ง  รวมไปถึงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การมีส่วน
ร่วมการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส  การตอบสนองความต้องการของประชาชน การจัด
ระเบียบชุมชนและสังคม การพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง) 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่  (การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคม 
ขนส่ง  การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  การพัฒนาด้านระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแบบมีส่วนร่วม 
และการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด  ) 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน (สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตร 
แบบพอเพียงการพัฒนาอาชีพที่สอดคลองกับสภาพ ความต้องการของตลาดและชุมชน   ส่งเสริมพัฒนาตามวิถี
ชุมชนและภูมิปัญญาชาวบ้าน  การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ การพ้ืนที่สาธารณะเพ่ือเป็นแหล่งท่องเที่ยว) 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (การฟื้นฟูและ
อนุรักษ์ป่า และระบบนิเวศ   การบริหารจัดการพ้ืนที่ลุ่มน้ำ   การบริหารจัดการขยะ   การกำจัดและบำบัดมลพิษ 
 



31 

ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังชัย  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 

***************************** 
  1. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ่มในภายหลัง  
เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะห์การใช้
จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  2.โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
  3. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  
  4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน    การคลัง
ของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
  5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลวังชัย  ให้มากขึ้น    
ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ  ระหว่างดำเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลวังชัย รวมถึงการเปิด
โอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน  
  6. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลวังชัย  และมีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เพ่ือ
สามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือนำไปสู่แนวทางการกำหนดทิศทางการ
พัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
                     7. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง
ด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                    8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง  
           9.  นำโครงการที่เกินขีดความสามารถของเทศบาลไปประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการต่อไป 
           10. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจำปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย  และการนำ
แผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติ  ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื ่องของจำนวนโครงการและงบประมาณ
มากกว่าที่ผ่านมา  เพื่อให้การดำเนินการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
           11.  จัดให้มีการประชุมชี้แจง หรือทำการซักซ้อมทำความเข้าใจของกระบวนการทำงานร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานและผู้นำชุมชน 
         12. กอง/งาน  ที่รับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการดำเนินโครงการ  และการติดตาม
ประเมินผลโครงการ  อย่างน้อยเพ่ือให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการดำเนินการโครงการนั้นๆ  ว่าควรจะ
ดำเนินการต่อหรือไม่  หรือต้องปรับปรุงอะไรบ้างในการดำเนินโครงการครั้งต่อไป 
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